
L’EMPLOI AGRICOLE EN MAYENNE

Suivez l’actualité de l’ANEFA Mayenne

31 offres d’emploi actives
L’ANEFA Mayenne accompagne candidats et
employeurs de la filière agricole et facilite leur mise
en relation avec une bourse de l’emploi agricole en
ligne. Actuellement, on y référence 9 offres en bovin
lait, 11 offres en polyculture-élevage, 2 offres en
équin, 2 offres en grandes cultures, 1 offre en
aviculture, 1 offre en bovin viande, 3 offres en
élevage porcin et 2 offres en technicien support.

L’AGRICULTURE RECRUTE 

N E W S L E T T E R  

INFOS PRATIQUES

Toutes les offres d’emploi sur
lagriculture-recrute.org

www.anefa.org/mayenne

anefa53@anefa.org

Découverte des métiers
Formations agricoles

Conseil en orientation agricole
 oselagriculture53.fr

Meslay-du-Maine, Évron,
Cossé-le-Vivien, Ernée

  

une permanence emploi chaque mois

Big Bang de l’Emploi, Laval     3-4 octobre 2025
Instant JA, Laval                             20 novembre 2025
  

Retrouvons-nous !

Service Emploi : 02 43 67 37 31
Service Orientation : 06 18 09 11 70

Suivez notre actualité !
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Association Nationale pour l’Emploi et la Formation en Agriculture

5172 salariés agricoles en Mayenne
C’est +6% en 1 an !
34% sont des femmes
51% sont des salariés de moins de 30 ans
28% ont un contrat de 61 à 270 jours
45% des salariés ont des contrats de plus de 270 jours
2112 équivalents temps plein, dont 69% en CDI

LES CHIFFRES À LA LOUPE

5172

Maison des Agriculteurs  

https://www.facebook.com/anefa53
https://www.lagriculture-recrute.org/
https://www.lagriculture-recrute.org/
https://www.anefa.org/mayenne/
https://www.oselagriculture53.fr/
https://www.anefa.org/mayenne/page-daccueil/permanences-emploi/


FORMATION ET ORIENTATION AGRICOLE 

Mini-stage de découverte
Convention de stage Chambre d’Agriculture
 1 à 5 jours pendant les vacances scolaires

www.oselagriculture53.fr

Contrat d’apprentissage
lagriculture-recrute.org

Recherche de stage / apprentissage
stage-agricole.com

STAGE / APPRENTISSAGE

Ayez le bon réflexe !
Vous avez à disposition deux sites internet pour
vous aider dans la recherche de stages ou de
contrats d’apprentissage dans la filière agricole.
lagriculture-recrute.org : actuellement 3 offres
d’apprentissage
stage-agricole.com : 11 offres de stage et 12 offres
en contrat d’apprentissage
Pour bien préparer votre recherche de stage,
retrouvez tous les conseils de l’ANEFA sur
www.oselagriculture53.fr/stage-en-agricole

www.oselagriculture53.fr
Depuis janvier 2025, l’ANEFA Mayenne met à
disposition un nouveau site internet dédié à la
découverte des métiers et des formations
agricoles en Mayenne.
Que vous soyez élève, parent ou enseignant,
retrouvez toutes les infos pratiques pour vous
orienter dans la filière agricole.

ORIENTATION AGRICOLE

Quiz Orientation
un outil ludique disponible depuis notre
site internet oselagriculture53.fr. 
Découvrez votre agri’profil !

Conseil d’Orientation Agricole
06 18 09 11 70
anefa53@anefa.org

Accueillir un apprenti ou un stagiaire, ça ne
s’improvise pas ! 
La MSA, la Chambre d’Agriculture, les
organisations professionnelles et les
établissements scolaires agricoles ont rédigé un
livret d’accueil rappelant toutes les bonnes
pratiques en enseignement agricole, à
destination des stagiaires/apprentis, des familles,
des maitres de stage/d’apprentissage.

Livret disponible en téléchargement
dans la boite à outils sur
www.oselagriculture53.fr

https://www.oselagriculture53.fr/stage-en-agricole/
https://www.lagriculture-recrute.org/
https://www.stage-agricole.com/
https://www.oselagriculture53.fr/stage-en-agricole/
https://www.oselagriculture53.fr/
https://www.oselagriculture53.fr/quiz/
https://www.oselagriculture53.fr/wp-content/uploads/2024/12/Livret-accueil-apprenti-et-stagiaire.pdf


DÉCOUVERTE DES MÉTIERS AGRICOLES 

Découvrir les métiers de l’agriculture
Destinées aux demandeurs d’emploi, publics en reconversion professionnelle, bénéficiaires du RSA ou
toute autre personne souhaitant en savoir plus sur la filière agricole, l’ANEFA Mayenne organise deux foix
par an des journées de “voyage en agriculture”. 

Le matin, une réunion d’information collective pour découvrir la filière et identifier les métiers qui
recrutent sur notre territoire
L’après-midi, immersion agricole
Bilan d’orientation avec un conseiller emploi de l’ANEFA en fin de journée

Sessions en cours :
JEUDI 2 OCTOBRE, secteur Mayenne

Inscriptions au 02 43 67 37 31 ou anefa53@anefa.org

JOURNÉES AGRI’MOUV

Vous êtes enseignant et/ou référent de la
découverte des métiers ? Contactez-nous pour
programmer une intervention auprès de vos
élèves en 2025/2026.
Que se soit pendant vos journées de forum
dédiées à l’orientation ou sur des temps de vie de
classe, nous adaptons le format de nos
interventions à votre besoin (support de
présentation, échanges, jeux et animations
ludiques).
L’agriculture c’est plus de 100 métiers qui ont du sens !

Demande d’intervention au 06 18 09 11 70 
ou anefa53@anefa.org

INTERVENTIONS SCOLAIRES

ZOOM SUR LE MÉTIER DE
AGENT/E 

D’ELEVAGE LAITIER

MISSIONS
Traite deux fois par jour, alimentation et soin
du troupeau, maintenance du matériel et
des bâtiments... Autant de polyvalence
gérée par l’agent d’élevage laitier, pour le
compte d'un exploitant. Il conduit aussi des
engins agricoles et peut réaliser des travaux
des champs.

FORMATIONS EN MAYENNE
CAPa option ruminants
BPREA
BAC techno STAV
BAC PRO CGEA
BTSa ACSE ou productions animales
CS conduite élevage bovin lait

FICHE MÉTIER

18/09/25

ATELIERS GESTES SUR BOVINS

https://www.anefa.org/mayenne/page-daccueil/reconversion-immersion/
https://www.oselagriculture53.fr/enseignant/


L’ANEFA MAYENNE, UN BRIN D’ACTUS

Retour sur le stand de l’ANEFA 53
Dans le cadre de l’évènement Terre en Fête
organisé par les Jeunes Agriculteurs de la
Mayenne les 30 et 31 août dernier à Montjean,
l’ANEFA Mayenne était au rendez-vous. Cette
année se tenait la 42ème édition avec près de 10
000 visiteurs. Au programme un pôle animal,
différentes courses départementales de labour,
de moiss’Batt’Cross, démonstration d’auto-cross
et tracteur force, un pôle enfant et, une exposition
de matériel. Chaque gagnant des courses a été
récompensé de goodies par l’ANEFA Mayenne.
Le stand de l’ANEFA Mayenne était très attractif
avec son jeu Games of Bottes. Ce dernier consiste
à lancer des petites bottes pour effectuer un
maximum de points. Chaque participant est
reparti avec un lot (chapeau de paille, lunette de
soleil, casquette, kit coloriage ou tube bulles pour
enfants, tour de cou...). Les grands gagnants du
dimanche ont eu la chance de survoler le site en
hélicoptère (présent sur place) et remporter des
oreillettes Bluetooth.  Ces nombreux échanges
ont permis de promouvoir l’ANEFA Mayenne.

FOIRE AGRICOLE

RDV dans les territoires
L’ANEFA Mayenne délocalise des permanences
emploi agricole dans les territoires. 
Vous souhaitez découvrir des métiers qui
recrutent dans votre secteur géographique ou
recherchez de la main d’œuvre, venez à notre
rencontre.

L’ANEFA Mayenne, c’est le fruit d’une association
paritaire composée d’une équipe d’élus des
collèges employeurs et salariés de la filière
agricole.

L'ANEFA53 avec la REGION est coordinatrice en
collaboration avec ses partenaires cette année
du dôme sectoriel AGRI-AGRO de la 3ème édition
du BIG BANG de l’Emploi au Square de Boston à
Laval. Vous y retrouverez sept animations sur ces
deux jours. Venez réalisez un jardin miniature,
répondre à un Kahoot, faire du simulateur de
tracteur, jouer à un jeu de plateau sur le cycle de
fabrication d’un produit agroalimentaire, associer
des maquettes agricoles avec différentes graines,
découvrir des germes au microscope sur la
transformation du lait et découvrir l’aquaponie.
L'ANEFA53 sera également présente le samedi à la
Galaxie de l’emploi au pôle recrutement pour
accompagner des demandeurs d’emploi.

RDV les 03 et 04 octobre

PERMANENCES
EMPLOI

 AGRICOLE

Retrouvez l'ANEFA53 sur le Forum IJA jeudi 20
novembre 2025, les Jeunes Agriculteurs de la
Mayenne organiseront la 6ème édition de
L’Instant Jeunes Agris, un forum dédié à
l’installation, à la transmission et à l’emploi en
agriculture. 

FORUM INSTANT JA


